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Starfsskyrsla Krakkaborgar 2023-2024

Inngangur

{ samreaemi vid 5.grein um leikskdla frd drinu 2008 kemur fram ad leikskolastjori beri ad gefa arlega Gt
starfsazetlun leikskdla sem byggir & skélandmskrd leikskdlans. par sem ger® er grein fyrir starfsemi
leikskolans, skéladagatali og 88ru er vikemur starfseminni. Einnig kemur fram ad foreldrarad skuli fa
hana afhenta til umsagnar adur en hin er stadfest af freedslunefnd sveitarfélagsins. A0 pvi binu skal
starfsaaetlun kynnt foreldrum nemenda leikskélans.

Byrjad er & bvi ad gera skil & sidastlidnu skoélaari 2023-2024, en i seinni hluta skyrstunnar er starfazetlun
Krakkaborgar fyrir skéladrid 2024-2025. Starfsdeetlunin er hugsud sem skyr leiarvisir & pvi starfi sem
fer fram | leikskélanum. Starfsazetlunin er samin i samradi og samvinnu vi6 kennara leikskdlans, Hin
hefur ad geyma hlutverk Krakkaborgar par sem einkunnarord koma fram en pau eru: Hugur-Hjarta-
Hénd. Einnig ma sja vidfangsefni skéladrsins, umbdtadeetlanir og simenntunardatlun leikskélans.

Breytingar eru érjifanlegur pattur leikskolastarfsins. Reglulega parf ad fara yfir stodu méla, skoda alla
beetti skélastarfsins med gagnrynum augum, meta og setja sér ny markmid til ad stefna ad. AG vori er
skélastarfis metid og umbdtadeetiun gerd { kjolfarid. Nidurstédurnar munu jafnframt birtat i pessari
skyrslu til ad syna starfsfolki, foreldrum og rekstraradilum hvernig starf leikskdlans gekk & sidasta
skoélaari.

Starfskyrsla leikskélans tekur gildi 1. oktdber hvert ar og skal skilad til skélapjonustu og 16gd fyrir
freedslunefnd til stadfestingar. Starfsdeetiun er leidarvisir starfsins og pvi er mikilveegt ad skil séu a
réttum tima svo nyta megi hana i starfi leikskélans yfir veturinn.

bingborg, dgust 2024

Sara Gudjonsdottir
skélastjori Krakkaborgar

Einkunnnarord Krakkaborgar

Hugur- Hjarta -Hond
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1. Almeﬁﬂar'uppl\{/smgar skéladrio 2023-2024

1.1 Gerd leikskéla, hisnaedi og 168

Leikskélinn Krakkaborg héf starfsemi sina fyrst { Villingaholtskola @rid 1982 og stodu foreldrar ad rekstri
leikskélans pa. Arid 1996 flutti leikskdlinn i félagsheimilid i Ppingborg. Hraungerdis- og
Villingaholtshreppur voru rekstraradilar fra 1996 fram til d4rsins 2004, en ba kom
Gaulverjabaejarhreppur inn f reksturinn. { 4gust 2004 flutti leikskolinn { grunnskélahdsnaedid | pingborg.
Leikskolinn Krakkaborg er briggja deilda leikskoli fyrir bérn & aldrinum 12 ménadar til 6 ara.

Rekstraradili er Fléahreppur.

Leikskdlinn getur rdmad 38 — 52 born & sama tima, allt eftir aldurssamsetningu barnahdpsins.
Samkvaemt dkvordun freedslunefndar Fléahrepps er lagmarks vistunartimi 4 kist. 4 dag fjora daga
vikunar eda fra manudegi til fimmtudags eda pridjudegi til féstudagsr. Opnunartimi leikskolans er fra
kl. 07:45 — 16:15 fimm daga vikunnar. Ef foreldrar, vegna dvidrddanlegra adstaedna, geta ekki sott
barn/bérn sin @ umsémdum tima, eiga peir ad hringja og lata vita svo ekki baetist aukagjald samkvaamt
gjaldskra ofan 4 vistunargjaldid. petta @ po ekki vid ef barn/bdrn eru med vistun til 16:15.

2. Starfsgrundvéliur

2.1 uppeldislegar dherslur og markmid

{ 2. gr.laga um leikskdla segir: { leikskSlum skal velferd og hagur barna hafdur ad leidarljosi i 6llu starfi.
Veita skal bérnum uménnun og menntun, btia peim hollt og hvetjandi uppeldisumhverfi og érugg ndms-
og leikskilyrdi. Studla skal ad pvi ad ndm fari fram i leik og skapandi starfi par sem bérn njota
fiolbreyttra uppeldiskosta. Starfshaettir leikskdla skulu métast af umburdarlyndi og keerleika, jafnrétti,
lydraedislegu samstarfi, dbyrgd, umhyggju, sqttfysi, virdingu fyrir manngildi og kristinni arfleifd
islenskrar menningar.

2.2. Meginmarkmid uppeldis og kennslu { leikskola skulu vera:

e Ad fylgjast med og efla alhlida proska barna i nainni samvinnu vid foreldra.

e Ad veita skipulega malérvun og studla ad edlilegri faerni f islensku.

e A hlta ad bornum andlega, vitsmunalega og likamlega { samraemi vid parfir hvers og eins svo
ad bornin fai notid bernsku sinnar.

e Ad studla ad vidsyni barna og efla sidferdisvitund peirra.

e AJ leggja grundvoll ad pvi ad born verdi sjalfstaedir, virkir og @&byrgir patttakendur
lySraedispjodfélagi sem er { rri og sifelldri proun.

o A3 raekta heefileika barna til tjaningar og skdpunar [ peim tilgangi m.a. ad styrkja sjalfsmynd
beirra, heilbrigdisvitund, 6ryggi og haefni til mannlegra samskipta.

Unnid er samkvaemt Adalndmskrd leikskéla Gtgefna af menntamalaraduneytinu 2011 og [6gum um
leikskéla 90/2008.  Grunnpaettirnir Adalndmskrar eru pessir:

e leesi

e Sjalfbaerni

e Heilbrigdi og velferd

e Lydredi og mannréttindi

e Jafnrétti

e Sk&pun
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Samkvaemt Adalndmskréa eiga pessir grunnpeettir ad endurspeglast i starfshattum, samskiptum og
skolabrag skéla. beir tengjast innbyrdis i 6llu skolastarfi og menntun og eru samofnir hver 68rum.

2.3. Hlutverk Krakkaborgar:
Er ad skapa nemendum drvandi og uppbyggilegt namsumhverfi par sem &hugi og virkni er drifkraftur i
bekkingarleit peirra.

2.4, Einkunnarord Krakkaborgar:
Hugur — Hjarta — Hond

2.5. Markmid Krakkaborgar eru:
o AJ barnid leeri ad bera virdingu fyrir sjélfum sér, 66rum og umhverfinu.
o AJ barnid leeri { gegnum eigin upplifanir.
o AJ barnid fai teekifeeri til ad 6dlast reynslu { gegnum leik.
o Ad proska eigin dhugahvot.
o A bdrnin leeri ad skynja og njéta nattdrulegs umhverfis og virda nattdruna med nytni,
naegjusemi og héfsemi svo og med umhirdu og endurvinnslu.

baer leidir sem farnar eru i Krakkaborg til ad uppfylla pau markmid sem sett eru byggja a
hugmyndafraedi eftirfarandi kennimanna:

e John Dewey, barnid leerir best med pvi ad framkveema sjalft.
¢ Mihaly Csikszentmihalyi, hugmyndafraedi hans um fleedier ein af greinum peirra freeda sem

nefnist jakveed sélfraedi.
o Gledi, skopun og ferli med hamarks tengslum vid lifid.

{ skélanamskra Krakkaborg segir medal annars: Vid vinnum ad miklu leyti eftir kenningum John Dewey.
Hann taldi ad proski barns stjérnist af tvennu; umhverfinu og medfaddri porf barns til proska. Hann
lagdi dherslu & ad vid kynnumst okkar nédnasta umhverfi og nytum okkur bad i daglegu starfi. Hann vildi
a0 bornin fengju taekifeeri til ad leera med pvi ad framkveema sjalf. Barnid gerir pad medal annars i
hlutverkaleik og leggjum vid i Krakkaborg rika dherslu @ hann.

2.6. Skélandmskra Krakkaborgar

Skélanamskra Krakkaborgar er ad finna & heimasidu leikskolans http://krakkaborg.leikskolinn.is
Skélanamskrdin var endurbeett veturinn 2023-2024.

2.7. Skipulag

Hver deild gefur Gt dagskipulag sem rammar inn starfid & deildinni an pess b6 ad setja pvi of fastar
skordur. Markmidid er ad hafa dagskipulagid sem lIikast dag fra degi til pess ad skapa festu og oryggi
fyrir nemendur leikskélans. Logd er dhersla @ ad fastur hépstjori sé heilt skoladr med sama hop, ef unnt
er, til ad tryggja ad hvert barn eigi sér éruggan malsvara og til ad tryggja 6llum bornum sérstaka athygli.

3. Skolastarfid 2023-2024

Skélastarfid { Krakkaborg veturinn 2023-2024 var vidburdarrikt, litlar breytingar urdu a starffélki en po
alltaf einhver sma velta. nyr deildarstjori tok vid Loudeild timabundid og gekk pad samstarf mjog vel.
Skélaarid for vel af stad en alltaf koma upp einhverjir hnkrar en pad leystist alit saman.

Veturinn 2023-2024 stundudu 44 nemendur ndm i Krakkaborg, feedd @ drunum 2018-2022.
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e Loudeild — 10nemendur faeddir & arunum 2022
e Ugludeild- 16 nemendur feeddir @ drunum 2020-2021
e Krummadeild — 18 nemendur feeddir @ drunum 2018-2019

9 nemendur utskrifudust ar Krakkaborg { lok juni 2024 og i tilefni bess var farid i Gtskriftarferd juni i
Sanddrtungu i bjérsardal.

{ vetur voru 19 starfsmenn i leikskélanum i mismunandi starfshlutfalli 8 leikskdlakennarar, bar eru
medtaldir leikskélastjéri og sérkennslustjéri, 1 grunnskolakennari og adrir 6fagleerdir, 1 matradur.

Simenntun og starfspréun er afar mikilveeg { 6llu skolastarfi en i vetur voru flestir hvattir til ad nyta sér
Srnéamskeid sem matti finna vida & internetinu fyrir utan pa fraedslu sem var i bodi 4 starfsdGgum.

Leikskélinn Krakkaborg er Graenfana leikskdli og leggur dherslu & atindm og tekur leikskolinn patt i
alpjodlega verkefninu Skélar @ greenni grein sem Landvernd rekur hér & landi.

Skogarferdir hafa fest sig { sessi og einu sinni i viku fara flestir nemendur i slikar ferdir, lengd og
stadsetning fer eftir aldri nemenda og pau allra yngstu fa sig bara ad labba & 6jofnum vegi og { sma
brekku. Einu sinni { manudi fundar umhverfisrddi pa baedi fullordnir og nemendur og reeda um bau
helstu verkefni sem hafa verid unninn og setja sér ny markmid fyrir naestu manudi. Gullin { grenndinni
sem er samstarfsverkefni Krakkaborgar og Fléaskéla hélt afram i vetur. Gert var rad fyrir pvi ad hittast
1 sinni { manudi { Skagas en { pessum ferdum hittast tveir elstu drgangar leikskélans og nemendur ar
yngstu bekkjum Fléaskola.

Samstarfsverkefni & milli skélastiga hélt 4fram med gleesibrag og er petta samstarf sem badir skolar eru
mjog stoltir af. Mikil félagstengsl myndast og nemendur ar leikskélanum eru sjalfsoruggir pegar peir
hefja sina skélagéngu { grunnskélanum.

Endurmat & skélastarfinu & ad fara reglulega fram og var send Gt foreldrakdnnun send Ut sem kom
mjog vel at. Stjérnendur leikskélans veltu b6 fyrir sér nokkrum punktum sem komu undir medaltali &
landsvisu og gerdu breytingar strax a pvi sem var dbGtavant.

4. Mat 4 skolastarfi og umbdtadeetlun skéladrsins 2023-2024

{ 18.grein laga um leikskéla nt. 90/2008 segir ad hverjum leikskdla beri skylda ad meta med
kerfisbundnum haetti drangur og geedi skdlastarfsins. Sveitarfélog eigi sidan ad fylgja innra matinu eftir
svo pad leidi til umbdta f skdlastarfi skv. 19.gr. laganna.

Markmid mats og eftirlits med skélastarfi, og par med markmid innra mats, er ad tryggja ad starfsemi
leikskéla sé | samreemi vid akveedi laga, reglugerda og adalndmskra leiksola. Innra mati er aetlad ad
auka gaedi skolastarfsins og studla ad umbdtum, tryggja ad réttindi nemenda sé virt og ad peir fai
bjénustu sem beir eiga rétt & skv. 16gum. Innra matinu er einnig etlad ad veita adilum
skdlasamfélagsins og freedsluyfirvéldum upplysingar um skélastarfid arangur pess og préun.

Aldrei er allt skélastarfid skodad i einu pvi bad er flokid og margbeett. Ef vel 4 ad takast er meelst til
bess ad taka fyrir nokkra paetti f einu, p.e. litid umfang, medan starfsfolk er ad tileinka sér verklag innra
mats. Mikilveegt er ad gera deetlun fram f timann til ad tryggja ad matid nd til allra svida skdlastarfsins
og meelt er med 3-5 drum { bad ferli. Matspattunum er radad & deetlunina sem afmarkar pau matsvid
sem taka 4 fyrir & hverju ari. bad er pé ekki sidur mikilveegt ad endurskoda deetlunina & hverju ari pvi
oft koma upp bryn mélefni sem naudsynlegt er ad taka fyrir. Stjérnendateymi leikskélans sér um ad
Gtfaera matsspurningar sem notadar verda { matinu. Til eru margar gédar leidir til ad meta skolastarf
og hér ma finna nokkur deemi:
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e Starfsmannasamtol

e Foreldrasamtol

e  Spurningalistar til starfsfélks og foreldra

e Mat barna a skélastarfinu { broskallakénnun og spurningakénnun)

4.1. Innra mat leikskolans

Mat 4 starfi skélans fer fram med ymsum heetti. A deildarfundum undir stjorn deildarstjora og &
deildarstjérafundum par sem leikskdlastjorar, deildarstjérar, verkefnastjérar og sérkennslustjori fara
yfir stoduna. A skipulagsdogum er unnid ad mati 4 skélastarfinu og umbdtadeetiun.

4.1:1. Starfsmannasamtol

Starfspréunarsamtal er reglubundié formlegt samtal leikskélastjéra og starfsmanns um frammistédu
og starfspréun pess sidarnefnda.

Tilgangurinn med starfsmannasamtalinu er ad lita yfir farinn veg og gefa starfsmanninum upplysingar
um pad hvernig hann hefur stadid sig i peim verkefnum sem tilheyra starfi hans, meta porf fyrir pjalfun
og endurmenntun, reda ventingar starfsmannsins til starfsins og setja skyr markmid.
Starfspréunarsamtolunum er aetlad a0 baeta upplysingastreymi milli leikskélastjora og starfsfélks.
Segja ma ad starfspréunarsamt6l séu hluti af innra mati leikskélans er lytur ad starfsménnum og peirra
vishorfum til leikskélans sem vinnustadar. Starfsmanna samtdl voru tekin tvisvar sinnum yfir skolaarid
og komu pau vel Gt { baedi skiptin en stjérnendur veltu fyrir sér tilgangi vidtalanna. Eru tilsett markmid
med starfsmannasamtdlum ad skila sér eda meetti endurskoda uppsetningu vidtala og
spurningarlistann. Stjérnendur setja vidtalshlod og spurningarlista f sma endurskodun.

4.1.2. Starfsmannafundir :

Starfsmannafundir eru haldir reglulega fra 12-16 og er leikskélinn lokadur pann tima. bar er farid yfir
vigfangsefnin sem unnin hafa verid, hvernig til hefur tekist og pau verkefni sem fram undan eru. Einnig
eru haldnir freedslufundir eda stutt ndmskeid i tengslum vid starfsdherslur skoladrsins.
starfsmannafundir eru einnig nyttir til ad skipuleggja og taka til i umhverfi leikskolans.

4.1.3 Foreldrasamtol

Foreldrasamtd! eru haldin tvisvar sinnum 4 ari, en pau dreifast yfir arid { takt vid TRAS skraningu og
Hljém-2. Samtélin gengu vel og er almenn dnaegja med leikskolastarfid medal foreldra og
forraBamanna leikskélans. Samtolin gefa okkur teekifeeri til ad meta vighorf foreldra til leikskélans og
um leid gefst teekifeeri til ad bregdast vid ef eitthvad md betur fara. Foreldrasamtdl eru bvi godur
grundvollur til ad styrkja og efla samskiptin milli heimilis og leikskola.

Ef foreldrar 6skudu eftir auka samtali en pé var farid hratt yfir sogu og foreldrum veitt radgjof eins og
heegt var. Slik samtol kdlludum vid snerpusamtd! en pau voru haldin med stuttum fyrirvara og voru
stutt.

4.1.5. Kennslu og uppeldispaettir

{ endurmati deildarstjéra & kennslu- og uppeldishattum kom mjog skyrt fram ad mikilveegt veeri a0
skerpa 4 peim pattum, misjafn skilningur er lagdur { einkunnarord leikskoélans og peim ma ekki gleyma.
Einnig er nG unnid ad nyrri skélastefnu Fléahrepps og bvi er bad ekki sidur mikilveegt fyrir feikskélann
ad samrama sig vid hana og jafnvel breyta ordaradu sinni.

4.1.6 Namsid og daglegt starf
f juni 2024 unnu allir starfsmenn endurmat 4 starfi vetrarins og settu fram tillogur ad umbo6tum.

Hér mé4 sja hluta af nidurstsdum og tillégur ad umbotum.

rHvernig gekk i vetur?
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Léudeild — veturinn gekk nokkud spurt fyrir sig, stodu sig vel & flestum svidum bad kom svolitid rot
4 hépinn pegar bad var mikid um mannabreytingar en p6 gekk veturinn vel.

Ugludeild- Starfsmenn unnu vel saman, daglegt starf gekk vel.

Krummadeild- gekk vel midada vid adstaedur. Svolitid rot d starfsmonnum en b6 gekk veturinn vel.
Hvad hefdum vid geta gert betur?

Léudeild — nota Takn.med tali (TMT) enn betur til a8 stydja vid malproska nemenda.

Ugludeild- ad vinna meira Ut fra hugmyndafraedi leikskolans. Hafa meira Urval af leikfongum og
6likum efnivid fyrir nemendur.

Krummadeild- meiri festu & dagskipulagi og nyta rymid betur.

Markmid neesta vetur?

Loudeild — verda meira umhverfisvan, auka vid skégarferdir og auka vid opin efnivid inni & deild.
Ugludeild- halda 4fram med Lubba, auka vid Ble stundir.

Krummadeild- baeta og einfalda skipulag.

4.1.7. Hjom-2

Hljém-2 er aldursbundin skimun sem er 16gd fyrir til ad meta hlj6ds- og malmedvitund nemanda i elsta
argangi leikskélans. Skimunin er gerd til ad finna bau born sem eru { mogulegri dheettu fyrir
lestarerfidleika sidar meir en slok hljédkerfis- og malvitund er talin adalorsok testarvanda hja 88%
nemenda (9 af hverjum 10 nemendum) (mms.is).

Slok feerni

Rim 8 1
Samstofur 4 1 4
Samsett ord 5 4

Hijodgreinng 4 5

Margraed ord 1 6 1 1
Ordahlutaeyding 2 4 1 2
Hljédtenging 2 5 2
Heildarnidurstédur | 2 6 0 1

5. Nemendur, foreldrar og annad samstarf

5.1 nemenda hopurinn
Fjldi nemanda i jantar 2022

Nemendur faeddir 2018 =9
Nemendur feeddir 2019=9
Nemendur feeddir 2020=4
Nemendur faaddir 2021 =12

Nemendur feeddir 2022 = 10
Samtals 44 nemendur

Stalkur i nami = 22
Drengir i nami= 22

Skipting nemanda a deildir
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Nemendur faaddir 2018 (9 nemendur)41
Nemendur faeddir 2019 (9 nemendur)

Nemendur faddir 2020 (4 nemendur)
Nemendur faeddir 2021 (12 nemendur)
Loudeild

Nemendur faaddir 2022 (10 nemendur)

5.1.1. Fjoldi nemanda sem nutu sérstaks studnings
Engir nemendur purftu 4 sérstékum studningi* ad halda f leikskélanum Krakkaborg 2022-2023.

Nemendur med proska fravik fengu pann studning sem pau attu rétt 4. Sérkennslustjéri hélt utan um
teymisfundi, einstaklingsndmsskrar og annad sem snyr ad sérkennslumalum i leikskdlanum. [
leikskolanum voru myndud teymi med reglulegum fundum i kringum einn nemanda.

Allir nemendur { Gtskriftarhdp leikskélans voru Hljém-2 préfud, almennt komu nemendur ageetlega Ut
ar peirri skimun en akvedid var ad leggja aherslu 4 hljédkerfisvitund nemenda.

AS auki voru 9 nemendur sem fengu tima hja sérkennslustjérna bar sem unnid var ad verkefnum til ad
efla félags- og/eda mélproska nemenda i lengri eda skemmri tima.

*Med sérstokum studningi [ ndmi er dtt vid nemendur sem vegna fétlunar, tilfinningalegra eda
félagslegra erfidleika fd sérstaka adstod eda pjéifun undir handleidslu sérfraedinga. Ekki er gerdur
munur G pvi hvort studningur dtti sér stad { nokkur skipti eda allt drid.

5.2. Foreldrasamvinna

Foreldrasamvinna og allt samstarf parf ad fela { sér gagnkveeman skilning, samvinnu og virdingu af
beggja halfu. Logd er rik dhersla & ad taka vel 4 méti 6llum og dagleg samskipti eru einn mikilveegasti
hiekkurinn milli heimili og skéla par sem skipst er & upplysingum um nemandann.

Foreldrar eru dvallt velkomnir a8 fylgjast med og taka patt leik og starfi leikskolans auk pess ad
foreldrum er reglulega bodid ad taka pdtt { ymsum vidburéum. [ 4r voru vidburdir med foreldrum f
lagmarki vegna sottvarna.

5.2.1. Foreldrarad
{ foreldraradi eru prir foreldrar en hlutverk foreldrardds er ad gefa umsagnir til leikskélans. G638
samvinna var vid foreldraradid { vetur par sem pau koma ad malefnum leikskolans.

5.2.2. Foreldrafélag

Allir foreldrar f leikskélanum gerast sjalfkrafa medlimir { foreldrafélagi. { vetur st6d foreldrafélagid af
sma jolagledi { leikskélanum en pa gefst foreldrum ad koma og eiga notalega adventustund utandyra
med bérnunum sinum. Raudkleddir karlar koma og keeta bérn og fullordna med mandarinum og
foreldrafélagid bidur upp d smakokur og leikskolinn byr til heitan drykk til ad hlyja sér 4. Foreld rafélagid
adstodar einnig vid sumarhétidina okkar, par grillum vid pylsur og leikskdlinn bydur upp & djus og adra
afpreyingu. Foreldrafélagid gefur einnig 6llum Gtskriftarnemendum gjof og sidast lidin tvo &r hefur pad
verid handklaedi merkt med nafni barns.

5.3, Fréttabréf

A hverri deild hafa verid gefin Gt fréttabréf vikulega en fréttir og flestar tilkynningar fara fram @
heimasidu leikskélans http://krakkaborg.leikskolinn.is/ , { gegnum tdlvupdst ymist fré deildarstjorum
eda leikskolastjéra og f gegnum Facebook sidu leikskodlans.
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5.4, Samstarf, freedsla og radgjof

5.4.1 Samstarf vid skéla- og velferdarpjénustu Arnespings

Leikskolinn hefur &tt i mjog gédu samstarfi vid skola- og velferdarpjonustu Arnespings. Reglulega var
fundad pa ymist med Nemendaverndarrddi eda med radgj6fum pjonustunnar. Audvelt var ad seekja
radgjof fra peirri pjonustu og samstarfié hefur verid gott. A8 auki vid rddgjof hefur skola- og
velferdarpjonustan haldid utan um samradsfundi med leikskdlastjérum { uppsveitum og fléa og hefur
bad reynst vel ad geta speglad eigid starf og leera af 6rdum stjérnendum.

5.4.2. Samstarf leik- og grunnskola

Samstarfid er undirbuid | d4gust manudi en pé funda skélastjérar beggja skolastiga dsamt deildarstjéra
Krummadeildar og umsjénarkennara 1. bekkjar og skipuleggja vidfangsefni og verkefni samstarfsins.
Heimséknirnar hefjast { september pegar 1. bekkur Fldaskéla kemur  stutta heimsokn { Krakkaborg. |
oktéber fara elstu bérn Krakkaborgar f sina fyrstu heimsékn i Fléaskola. f maf fara nemendur leikskélans
i vorskola en bé fer ttskriftar hépurinn { Fldaskéla. bar hefst heimsoknin um klukkan 8:30 og koma aftur
i leikskélann eftir hadegismat um klukkan 12:30, par af tveir dagar par sem bo6id var upp a ad
nemendur séu séttir og skilad heim af skélabilum.

Vidfangsefni eru misjofn og 16gd er ahersla @ malorvun, talnaskilning og samvinnu dsamt pvi ad
nemendur fai ad préfa élikar ndmsgreinar.

6. Starfsmannamal
Skéladrid 2023-2024 voru um 16 starfsmenn { Krakkaborg { mismunandi st66u og stoduhlutfollum. |
vetur storfudu { heildina sjo leikskélakennarar, einn grunnskdlakennari, og adrir ofagleerdir. ba starfadi
einn starfsmadur { eldhdsi.

6.1. Stjérnarskipan Krakkaborgar 2022-2023

Leikskolastjéri Sara Gudjonsdottir 2021
Adst.leik.stjori/ p6rdis Gudran 2021- 75%
sérkennslustjori bPormodsdottir
Deildarstjéri Bjorg Kvaran 2021- 100%
Sigurjonsdoéttir Var { veikindaleyfi
haustid 2023
Deildarstjori {da Bjarnadéttir Haustid 2023 80%
Deildarstjori Eva Asgeirsdottir 2022- 90% / 80%
Deildarstjéri Sigridur Bjarnadattir 2023- 100%
Matradur Svandis 2022- 100% / 75%
Gudmundsdéttir
6.2 Fundur

{ vetur var akvedid ad deildarfundir skildu vera adra hverja viku hjé deildum og hjalpudust baer ad ad

leysa hver adra f4 medan, fundirnir voru pa 1 kst { senn

. Deildarstjérafundir voru i hverri viku, en

umhverfisnefnd atti ad vera einu sinni { manudi en peir féllu svolitid nidur hja okkur { vetur vegna

breytna adstaedna f his, mannabreytinga og veikinda fundarsetumanna.
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Deildarstjérafundir voru einu sinni { viku, & peim fundum situr stjornunarteymi leikskolans —
leikskélastjori, adstodar- og sérkennslustjori og deildarstjérar. A deildarstjorafundum er farid yfir starf
leikskolans, pad skipulagt og endurmetid. Fundargerdir eru sendar 4 allar starfmenn leikskélans i
tolvupdsti sem peir svo kvitta undir pegar peir hafa lesid hana.

Umhvefisnefndarfundir attu ad vera eins og a8ur kom fram ad vera einu sinni { manudi en vegna
skipulagsbreytinga og timaskorts féllu peir mikid nidur hja okkur f vetur.

Adrir sameiginlegir fundir sem fulltrGar leikskolans séttu  eru: leikskélastjorafundir  og
free@slunefndarfundir.

6.3. Simenntun starfsmanna

Simenntunarasetiun Krakkaborgar er lidur i pvi ad na peim markmidum sem sett hafa verid fyrir
skéladrid. Han er gerd med dherslum 4 styrkleika og veikleika leikskélans { huga og par er Utlistad
hvernig hun er fijdrmognud, skipulag og reglur skilgreindar. Leikskolastjori ber hofud abyrgd a
framkveemd og Urvinnslu simenntunaraatlunarinnar en starfsfélk ber dbyrgd 4 eign simenntun p.e.
greina parfir sinar, hafa frumkveedi ad fraedslu og efla starfs proska sinn. Timi til simenntunar reedst af
bérfum og fjarmagni hverju sinni.

6.3.1. skilgreining 4 simenntunarborf
Hverjum skola er skylt ad gera simenntunardeetlun og henni ma skipta i tvo peetti:

e Sem er naudsynlegt fyrir leikskélann
e Sem kennarinn metur aeskilega fyrir sig

Skolastjérnendur dkvarda almenna porf fyrir ndmskeid Gt fra dhersluatridum naesta vetrar, dskum
starfsmanna og fjarhagsaeetlun skélans. Kennurum og starfsfélki er skylt ad fara & namskeid samkvamt
simenntunardaetlun leikskolans.

Akvordun skal tekin af leikskdlastjora hvad skal bjéda kennurum upp & morg namskeid & skélaari Ut fra
bvi sem peir hafa dhuga 3, til ad halda sér vid i starfi eda baeta nyrri pekkingu sem nytist { starfi. i
starfsmannasamtélum sem haldin eru tvisvar sinum 4 dri er farid yfir 6skir og parfir starfsmanna og
baer eru skrédar nidur. Skélastjori auglysir oll freedstuerindi og ndmskeid sem berast med pvi ad senda
tolvup6st, setja pad upp & toflu & kaffistofu starfsmanna og 4 lokada Facebook sidu.

6.3.2. mat a arangri

pad er & abyrgd leikskélastjéra ad skra og stadfesta simenntun. Abyrgd starfsmanns felst i ad oska eftir
skraningu og stadfestu pegar hann getur synt fram 4 ad simenntun sé lokid hverju sinni. Matsheef
simenntun er simenntun sem er sampykkt af starfsmanni og stjérnanda, haldin { eda fyrir utan
vinnutima. Leikskdlastjéri metur hversu vel starfsfolki hefur tekist ad uppfylla krofur [ deetlun peirra.

Hann tilkynnir med fyrirvara pvi starfsfolki sem parf ad ljtika deetlun 4dur en launahaekkun tekur gildi.

6.3.4 fjarmognun simenntunar

Vinnustadurinn greidir Skoli greidir vinnutimann Starfsmadur faer launalaust
vinnutima samkvaemt samkveemt starfshlutfalli en leyfi og greidir ndmskeidsgjald
starfshlutfalli en yfirvinna er yfirvinna er ekki greidd. sjalfur.
ekki greidd. Vinnustadurinn Starfsmadur greidir
greidir ndmskeidsgjald namskeidsgjald/seekir i sjédinn

sinn
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Starfstengd sk stjérnenda og | Starfstengt en ekki Oljés eda engin tengsl vid
bétttaka er innan vinnutima. forgagnsmal. battaka innan ntverandi starf eda
Starfstengd sk starfsmanns og | eda utan vinnutima framtidarstarf.

batttaka er innan eda utan
vinnutima, b6 alltaf akvordun

stjérnanda
N&mskeid & starfsdegi og @ Saekja parf um med gédum
starfsmannafundum. Sérstok fyrirvara til leikskélastjora sem
namskeid er tengjast metur adstaedur hverju sinni.
markmidum og/eda dherslum Leyfi til a8 seekja ndmskeid
skélans sem starfsmadur saekir einungis veitt ef pad hefur ekki
ad beidni [eikskolastjora. veruleg ahrif & starfsemi
leikskolans ad starfsmadur sé
fra vinnu.

6.3.5 Yfirlit simenntunar skolaarsins 2023 — 2024
Simenntun arig 2023-2024 atti sér ad mestu stad 4 starfsdégum og starfsmannafundum. Asamt bvi a0
i htisinu voru 3 { haskélanami, pa ymist { nami til ad 66last kennsluréttindi eda { vidbdétarnami.

28.september .H. Skyndihjalparnamskeid
E.H. Menntakvika HI
29.september Menntakvika HI
2. janlar Samantekt 4 hausti og undirb. fyrir vorénn
30.april Starfsdagur
5.juni Endurmat & vorénn - skélaheimsokn

7. Starfsdeetlun skolaarsins 2024-2025

{ 6llu starfi leikskélans er 16gd dhersla 4 samskipti og vellidan { leik og stafi auk virdingar fyrir nattarunni.
Samskipti purfa ad vera géd milli barna og fullordinna, milli barna og 4 milli fullordinna. Samskiptin
settu ad einkennast af virdingu, hlyju og trausti.

Leikurinn er adal kennslutaeki leikskélans og er pvi mikilveegt a8 gefa honum mikid rymi og veita
nemendum teekifzeri & pvi ad kanna nyjar slédir { gegnum leik. [ leik felst mikid sjalfsndam, honum fylgir
einnig beaedi gaman og alvara, par sem ungir nemendur endurspegla pa reynslu sem peir bda yfir og
bad sem peir sja { umhverfinu sinu. [ leik efla nemendur félagslegsamskipti, ad tja tilfinningar sinar og
bjalfar notkun tungumalsins, leikur og leikskdlastarf eru tveir érjtfanlegir paettir. pvi skal bad vera raudi
bradurinn { gegnum allt starf leikskélans ad veita nemendum taekifaeri til sjalfssprottinna leikja og pvi
skal sveigjanleiki rikja f skipulaginu svo porfum nemenda sé fullnaegt. Mikilvaegt er ad efla alla broska
baetti b4, félags- og tilfinningaproska sem og and- og likamlegan proska. Veita skal nemendum rymi til
bess ad pjalfa grof- og finhreyfingar i gegnum leik | 6likum adsteedum innanndyra sem og utan.
Kennarinn og adrir starfsmenn taka patt i leikjum nemenda 4 forsendum nemenda og hefur dvallt
jakveedni, jafnrétti, polinmaedi, virdingu og ahuga ad leidarljosi. Leitast er vid ad hafa leikfangakost
fjslbreyttan og margvislegan efnivid til skapandi starfa. Umhverfid skal vera snyrtilegt og adlagandi
med haefilegu frambodi leikefnis.
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[ leikskélastarfinu parf ad rikja jafnvaegi @ milli frjdlsra og skipulagdra leikja, innileikja og utileikja,
einstaklingsverkefna og félagslegra samskipta og milli hvildar og virkrar patttoku i leik og starfi.

Veturinn 2024-2025 mun likt og 48ur einkennast af pemastarfi tengdu Graenfdnanum, atikennslu og
skogarferdum. Leikskélinn Krakkaborg hefur ndi um nokkurt skeid lagt aherslu & Gtikennslu par sem
adal aherslan hefur verid 4 umhverfismennt og skégarferdir. Vid byggjum enn frekar d fengina reynslu
og setum okkur markmid ad um ad auka frambo0 & teekifaerum tif atindms.

Hugmyndafraedin 4 bakvid Gtindmid er ad virkja skopunarkraft nemenda, auka sjalfsteedi, hvetja til
sjalfbaerni, sjalfstaedis og lydraedi i kennsluadferdum.

Megin reglan er su ad kennsla byggi & raunverulegum verkefnum, ad kennarinn elti hugmyndir
nemandans og hjalpi peim til ad né enn lengra med hugmyndir sinar. Vi gongum at fra pvi peirri
kenningu a8 kjbradstaedur ndms séu par sem dhugi nemenda liggur, einnig ad raunadstedur séu
vaenlegastar til arangurs, pvi er forgangurinn pessi:

Hugmyndir nemenda vikjadar ( hvad viltu gera og hvernig, ég hjalpa pér ad nd lengra)

2. Kennsla i ljés adsteedna ( rigning i dag, finnum geitungab, rus! 4 vida vangi, hvad getum vid
laert af pvi eda um pad)

3. Innldgn af almennum toga ( 6bein stafa innldgn, teiknum stafi, reikna med konglum, trégreinar
i hékstafi)

Vegna pess hve fj6lbreytt verkefnin geta ordid eru nidurstodur og afrakstur af ymsum toga. Sem deemi
mé nefna fin- og grofhreyfingar, privid hugsun, sképun, leesi, sjalfstaedi, araedni og svo margt fleira.

bar sem nemendur hafa mikil dhrif & verkefna val vilja peir haldast betur og lengur i verki, en bad gerir
kennaranum kleift ad vera leidbeinandi og stydja nemendur  samskiptum sin @ milli. Ungir nemendur
eru stodugt ad eefa sig | tungumdlinu og leggja ord a hluti, hvad peim langar ad gera og komast ad
samkomulagi vid adra nemendur um hvad leid skyldi fara. petta er grunn adferd ad efla félagsfaerni og
aefing i ad eiga f drangursrikum samskiptum vid adra.

Nemendum er skipt { minni hépa pegar farid er { skogarferdir og pvi er aldrei 6l deildin i einu f skogar-
eda vettvangsferdum. En med pvi ad skipta hopnum i ad minnsta kosti tvennt minnkar areiti og
nemendur f4 frekara naedi til ad einbeita sér i leik og starfi. Allir nemendur leikskdlans munu fara {
Gtikennslu f mislangan tima og miss langt frd leikskolalod.

bad sem einkennir Gtikennsluna er fyrst og fremst vinnugledi, mun feerri drekstra og minna stress.
Skégarferdir mé segja vera avintyraferd { fridlandi par sem nemendur setja eigin dagskra & leid sinni
til proska.

Leikskélinn er enn { beirri vinnu ad Heilsueflandi Leikskoli, en leikskdlinn er nu pegar hluti af
Heilsueflandi Samfélagi. Markid vetrarins er ad fara aftur i gegnum gatlistana en Jeikskolinn mun vinna
betta verkefni i samstarfi vid grunnskolann eins og haegt er.

Veturinn 2024-2025 mun leikskélinn taka bé’tt { verkefni { samvinnu vid Midst6d menntunar og
skélapjénustu sem heitir Snemmteek ihlutun en med bvi verkefni er 16gd dhersla & ad auka pekkingu
og heefni alls starfsfolks leikskélanna med pad fyrir augum ad 6ll born fai ihlutun og dskoranir vid haefi

{ leik og starfi.

Verkefnid er unnid samkvamt verkézetiun med pad fyrir augum ad virkja allt leerdémssamfélagid um
verkefnid en yfirlit um adrar afurdir verkefnisins er m.a.

e Innleiding, verkferill og pjalfun & tengilidum i hverjum skéla og sveitarfélagi.
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e Fyrirlestrar, handbékarrammi og efni tehgt honum a vef sem er lokaafurd hvers leikskola.

o Efni tengt snemmtaekri fhlutun i hnotskurn, flokkunarammi namsefnis, uppbygging
maldrvunarstunda, vfirlit aldurstengdrar getu { madlproska barna og annad efni tengt
verkefninu.

e  Fyrirlestrarefni.

e  Myndbond og upptékur sem stydja og Utvikka verkefnid.

S4 leerdémur sem md hafa af pessu verkefni er ad pad parf mun meiri kraft i ad stydja vid leikskola
med starfspréun alls starfsfolks innan leikskélana med dframhaldandi vinnu i anda snemmtaekrar
fhlutunar sem og leerdémssamfélagsins { heild. Markmigid er ad hamarka arangur allra barna hvad
vardar malproska og laesi pvi pannig mé auka likur & goou namsgengi sidar meir og koma i veg fyrir
lestrarerfidleika vid byrjun lestrarndms einnig ad hvert barn fai fhlutun, kennslu vid haefi og ad kennsla
f grunnskélum byggi @ nidurstodum og dherslum fréa leikskélum. pannig yrdi studlad ad aukinni samfellu
milli skélastiga

[ kéflum 7.1 og 7.2 md finna deetlanir fyrir skolaarid 2024-2025

7.1 simenntunaraatiun 2024-2025

eiké/akennarar

TRAS réttinda Ad veita fleiri
ndmskeid fagmenntudum
starfsménnum
réttindi ¢ TRAS-
skimun
Menntaflétta Ad styrkja og efla Sept 2024~ 6 x 3 kist 3 deildarstjorar

starf deildarstjdra mars 2025
innnann leikskélans

Stjérnun Meistarndm HI Sept. 2024-Mai leikskdlastjori

menntastofnana 2025

BOFS Farseeld Barna - september Ix 1 kist sérkennslustjori
Tengilidir

Kennaraném HA Grunnnam { Sept. 2024-Maf 1starfsmadur
kennsluréttindum 2025

Faghdskdlandm HI /| Grunnndm [ Sept. 2024-Mai _ 1 starfsmadur

HA d 2025

8 kist

Fari8 yfir markmio
vetrar dsamt
undirbUningsvinnu
fyrir komandi
skolaar.
Skélaheimsdkn
Menntakvika HI / Hér fa allir 27.september | 8 klst Allir
Haustping FL og FSL | starfsmenn 2024
8.deildar taekifeeri d
endurmenntun og
hlusta d fyrirlestra
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% Hvad triggerar
mig? Fyrilestur fra
ég er Unik

% Sameiginlegur
dagur SVA

1.névember
2023

Fyrirlestur fyrir alla
starfsmenn
leikskolans

8 kist

Allir

Endurmar og
undirbUningur fyrir
vormisseri

2. januar 2025

8 kist

Allir

Namsferd
innanlands

30.april 2025

8 kist

Allir

Namsferd
innanlands
Endurmat a vetri

2.mai 2025

8 kist

Allir

7.2 Verkefna- og vidburdaasetlun

Afmaeli Krakkaborgar
Vighald & heimasidu
Adl6gun nyrra nemenda
Vikufréttir af deildum sendar heim
Frétt i Aveituna

Yfirfara samskipta- og
trdnadarsamning.
Yfirfara eineltisdaetlun
Fundur umhverfisrads og
nemenda vegna
graznfanaverkefnis

Skolaheimsdkn hjé elsta argangi
Krakkaborgar

TRAS

Vikufréttir af deildum sendar heim
Gullin i grenndinni

Hljém-2

Danskennsla

e Starfsdagur
September e Kynningarfundur fyrir foreldra Starfsmannafundur
e Foreldraradsfundur Uppfeera
e Vidhald a heimasidu starfsmannahandbdk
e 1. bekkur Fléaskdla kemur { heimsékn Uppfeera rymingar deetlun
e Hljom-2 — Brunazefing
e TRAS Fundur umhverfisrads og
e Dagur i{slenskrar nattdru nemenda vegna
e Uppskeruhéatio graanfanaverkefnis
e Vikufréttir af deildum sendar heim Kldra og kynna
e Gullini grenndinni starfsskyrslu 2023-2024
e Granmetisraektun/Uppskeruhatio Menntakvika Hl
Leggja til kdnnun vegna
skrdningardaga i oktober
Oktoéber e Foreldravidtol

Uppfeaera foreldra- og
starfsmanna handbdk
Fundir umhverfisrads og
nemenda vegna
graanfanaverkefnis
Starfsmannafundur
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Frétt i Aveituna

Noévember

Dagur islenskrar tungu

J6laljos tendrud

Skélaheimsdkn hja elsta argangi
Krakkaborgar

Vikufréttir af deildum sendar heim
Gullin i grenndinni

TRAS

Sameiginlegur starfsdagur
med SVA

Fundur umhverfisrads og
nemenda vegna
graanfanaverkefnis
Starfspréunarsamtal.
Starfsmannafundur

Leggja til kdnnun vegna
skraningardaga | desember

Desember

J6laball

Vikufréttir af deildum sendar heim
TRAS

Frétt i Aveituna

Fundur umhverfisrads og

nemenda vegna

graenfanaverkefnis

Starfsmannafundur
Skoda fjolda nemenda fyrir
naesta misseri

Januar

Skoélaheimsdkn hija elsta argangi
Krakkaborgar

Gullin i grenndinni

Vikufréttir af deildum sendar heim
TRAS

Starfsdagur

Fundur umhverfisrads og
nemenda vegna
graenfanaverkefnis
Leggja til kdnnun vegna
skraningardaga i febraar

Febriiar

Dagur leikskolans

Bolludagur

Sprengidagur

Konudagur

Vikufréttir af deildum sendar heim
Skolaheimsdkn hja elsta argangi
Krakkaborgar

TRAS

Hljom-2

Gullin i grenndinni

porrablot

Béndadagur

Oskudagur

Frétt { Aveituna

Starfsmannafundur
Fundur umhverfisrads og
nemenda vegna
graanfanaverkefnis

Mars

Foreldravidtol

Menningarferd

Skolaheimsdkn hja elsta drgangi
Krakkaborgar

TRAS

Vikufréttir af deildum sendar heim
Gullin  grenndinni

Fundur umhverfisrads og
nemenda vegna
graanfanaverkefnis
Leggja til konnun vegna
skraningardaga i april

April

Foreldrarddsfundur
Skélaheimsdkn hja elsta drgangi
Krakkaborgar

UndirbGningur fyrir naesta
skéladr




Starfsskyrsla Krakkaborgar 2023-2024

e Innra mat nemenda o Auglysa eftir

e Vikufréttir af deildum sendar heim leikskdlakennurum fyrir
e Gullinigrenndinni naesta skoladr

o TRAS o Fundur umhverfisrdds og
e Frétt{Aveituna nemenda vegna

graenfanaverkefnis
e Starfspréunarsamtal.
e starfsdagur

Mai e Sumarhatio o Undirbuningur fyrir naesta
e Graenmetisraektun/Utindm skolaér
e Vorskoli e Vistunarplassum fyrir naesta
e Vikufréttir af deildum sendar heim skéladr athlutad
e Vidhald 4 heimasidu e Skilafundur med Flbaskdla
e FjoriFloa e Fundur umhverfisrdds og
o  Gullin i grenndinni nemenda vegna

graenfanaverkefnis
e starfsdagur

Juni e Sumarferd/Utskriftarferd e Undirbaningur fyrir naesta
e Granmetisraektun skolaar
e Frétt{Aveituna e Vinna starfs-, rs- og
e Vikufréttir af deildum sendar heim simenntunaraaetlun
Krakkaborgar

e starfsmannafundur
e Fragangur fyrir sumarfri

7.3 Umbdtaasetiun

Verkpattur Hver ber abyrgd Timabil
Starfsmannakonnunsend (td | Leikskdlastjori 2024-2025
vegum skoélapulsins

Mottaka nyrra starfsamanna Leikskolastjori, 2024-2025

a0stodarleikskolastjori,
deildarstjorar

Deildarfundir Deildarstjori, starfsmenn 2024-2025
deildarinnar

Lokaord

Likt 48ur hefur komid fram byrjadi skladrid 2023-2024 § gé8um ndtum og bratt fyrir smd hnokra hér
og bar matti alltaf finna gledi og jakvaedni { starfsmannahdpnum. Nemendur stédu sig allan jafnan vel
og létu smé breytingar |itid 4 sig far. Stjérnendur fegnu ad vinna fyrir kaupinu sinu petta skdlaarid og
burftu ad ver miklir patttakendur i starfi inni @ deildum sem er gaman og heldur stjérnendum { tenginu
vid starfid 4 golfinu. Krakkaborg hefur svo sannarlega risid upp eins og Fonix eftir stormasom ar og hér
rikir gédur starfsandi og mikil gledi. Starfid er faglegt og vid erum enn ad vaxa.




Starfsskyrsla Krakkaborgar 2023-2024

pad eru forréttindi ad fylgja nemendum fra 12 méanada aldri til 6 dra. Ad sjd hvernig nemendur proskast
og sja starfsmenn audgast { starfi, i takt vid nemendur. Umhverfi leikskdlans er nattdruperla og bydur
upp & svo 6tal marga méguleika til leikja og ndms sem md ekki gleyma i 6llu skipulaginu og amstri
dagsins. Leikskolastarfid er blémiegt og dfram eru spennandi timar fram undan, alltaf kemur eitthvad
nytt og skemmtilegt verkefni sem leikskdlinn tekur fagnandi & moti.

Likt og 4dur eru markmid vetrarins ad efla starfid enn frekar og bua til nyja haed a faglegt starf
leikskolans. Leikskélinn er rikur af faglegu félki, menntudu og 6menntudu, og er bad stort teekifaeri til
ad efla starfsemi leikskélans enn frekar.

Fléahreppur, september, 2024.

Sara Gudjonsdottir
Leikskolastjori Krakkaborgar




Hulda Kristjansdottir

From: Saga Gudmundsdottir <saga.gudmundsdottir@samband.is>

Sent: fostudagur, 20. september 2024 10:35

Ce: bordis Sveinsdéttir; Johannes A. Jéhannesson; Helgi Adalsteinsson
Subject: Forsendur fjdrhagsaeetlana sveitarfélaga

Attachments: Forsendur fjarhagsaaetlana sveitarfélaga 2025-2028.pdf; Forsendur

fiarhagséaeetlana sveitarfélaga 2025-2028 (til birtingar).pdf

Gddan dag,

[ vishengi er minnisblad um forsendur fjdrhagsaeetlana sveitarfélaga 2025 og 2026-2028. bad er nokkud
um nytt folk i brinni okkar megin og er minnisbladid pvi med nyju snidi i &r. Vid reynum her ad verda vid
akalli um styttingu & forsendubladinu en p6 hefur verid beett vid hagsteerdum sem gaetu nyst i
4eetlunargerdinni. Par mé helst nefna préun heildarlauna d drsverk (hefur stadkveemd vid launavisitolu) og
bréun mannfjélda ¢ vinnufeerum aldri (hefur stadkvaemd vid mannfjéldaspa). Hagsteerdirnar eru nanari
upplysingar Ur pjéShagsspa Hagstofu [slands og eru ekki til opinberrar birtingar. Ef leggja a minnisbladid
fyrir beejar- eda sveitarstjornir og birta opinberlega i kjolfarid pa bid ég ykkur um ad birta skjalid { vidhengi
sem heitir “til birtingar”.

ZEtlun Sambandsins med minnisbladinu er ad stydja vid fjarhagsdeetlunargerd sveitarfélaga svo endilega
hafid samband ef eitthvad ma betur fara.

Von er & uppfeerdri pjédhagsspd Hagstofa [slands pegar li{dur ad vetri og mun minnisbladid vera uppfaert
med tilliti til pess.

Bestu kvedjur,
Saga Gudmundsdditir

Adalhagfraedingur
Préounarsvid

Samband islenskra sveitarfélaga
Borgartdni 30, p6stholf 8100 128 Reykjavik
Simi: 515 4925 [ 616 8696
www.samband.is

Vinsamlega athugid ad pessi tdlvupéstur og vidhengi hans eru eingdngu zetlud peim
sem télvupdsturinn er stiladur a og gaetu innihaldid upplysingar sem eru trinadarmal.
Hafir pd fyrir tilviljun, misték eda dn sérstakrar heimildar tekid vid tolvupodsti pessum og
vishengjum hans bigjum vid pig ad fara eftir 9. mgr. 47. gr. laga nr. 81/2003 um
farskipti og geeta fyllsta trinadar og tilkynna okkur ad pau hafi ranglega borist pér.



Minnisblad

Mdttakandi: Til sveitarstjorna og peirra Dags.: 18.september 2024
starfsmanna sveitarfélaga sem
malid varda

Sendandi: Greiningarteymi Préunarsvids Malsnr.: 24090225A
Sambands fslenskra sveitarfélaga Malalykill: 01.21

Efni: Forsendur fjarhagsdzetlana sveitarfélaga 2025 0g 2026-2028

Fjarhagsazetlun sveitarfélaga byggir & forsendum um hvernig hagstaerdir muni préast yfir
bad timabil sem &aetlunin tekur til. [ 16gum um opinber fjarmal (nr. 123/2015) er 16g0
dhersla 4 ad fjarhagsazetlanir skuli byggdar & traustum forsendum og gégnum. |
reglugerd nr. 12122015 segir med beinum haetti { 17. gr. ad vié vinnslu fjarhagsdaetlana
skuli sveitarfélég stydjast vid pjédhagsspar Hagstofu {slands par sem vid 4. Til vidbétar
getur verid gagnlegt ad stydjast vid bj68hagsspa Sedlabanka fslands og greiningardeilda
vidskiptabankanna, auk mannfidldaspar Hagstofunnar og Byggdastofnunar. Sparnar
gefa visbendingar um skattheimtu sveitarfélaga & komandi drum. Auk pess sem ad
verdlagspréun og gerdir kjarasamningar nytast vel til dzetlunar um préun kostnadarlida.

PG er vert a8 hafa i huga ad spam fylgir aetid dvissa um raunverulega framvindu.
daetlunargerdinni { &r er verdbdlgu- og vaxtapréun mikilli vissu undirorpin og { pvi
samhengi préun hdsnaedisverds. Pessu il vidbétar & enn eftir ad ganga frd
langtimakjarasamningum vid nzer helming starfsfélks sveitarfélaga.

/Etlun Sambands islenskra sveitarfélaga med minnisbladi pessu er ad stydja vid
fiarhagsaaetiunargerd sveitarfélaga. Von er a uppfaerdri pjédhagsspa Hagstofa [slands
begar lidur ad vetri og mun minnisbladid vera uppfaert med tilliti til pess.

I. Pjédhagslegar forsendur dzetlunargerdar
pPj6dhagsspa Hagstofu [slands

PiéShagsspa Hagstofu fslands er ad jafnadi gefin Ut ad vori, sumri og vetri. { pj6&hagsspd
er metin efnahagsleg framvinda yfirstandandi ars auk naestu fimm &ra. Stada hagkerfisins
greind og spad fyrir helstu hagstardum & bord vid hagvoxt, fidrfestingu, verdbdlgu og
bréun & vinnumarkadi.

Tafla 1. Helstu staerdir { pj6Shagsspa Hagstofu islands 2025-2029

2023 2024 2025 2026 2027 2028




Verg
landsframleidsla
(milljardar kr.)

4.321

4.573

4.889

5.170

5.441

5.725

Verg
landsframleidsla
(&rsbreyting &
nafnverdi)

1,0%

5,8%

6,9%

5,7%

5:2%

5,2%

Hagvoxtur

5,0%

0,9%

2,6%

2,7%

2,6%

2,5%

Verdbdlga

8,7%

6,0%

3,9%

2,7%

2,5%

2,5%

Atvinnuleysi (% af
vinnuafli)

3,4%

4,2%

4,3%

4,2%

4,1%

4,0%

Heildarlaun &
arsverk
(&rsbreyting)*

Launavisitala
(&rsbreyting)

9,8%

6,6%

5,6%

4,4%

4,1%

4%

Mannfjoldi a
vinnufaerum aldri
(&rsbreyting)*

Heimild: Hagstofa fslands.

Rauntdlur fyrir 2023 en spd fyrir 2024-2028
*Ndnari upplysingar dr pjédhagsspd Hagstofu [slands og ekki til opinberrar birtingar

Verdbdlga

Verdlagsforsendur eru stér pattur [ dzetlunargerd sveitarfélaga og pvi gagnlegt ad horfa
til fleiri verdbdlguspda, sér { lagi pegar nokkud er 1idid fra tgafu pjoshagsspar Hagstofu
fslands. par ma horfa til verdbdlguspar Sedlabanka fslands auk greiningadeilda
vidskiptabankanna. | eftirfarandi téflu eru spar um verdbdlgu, radad eftir pvi hvenaer
sparnar voru birtar. Nyjasta spain gerir rad fyrir haerri verdbdlgu a timabilinu en eldri

spar.

Tafla 2. Nylegar verdbdlguspar

2024 2025 2026 2027 2028
Sedlabanki [slands (agust 2024) 6,2% 4,2% 2,9%
Hagstofa fslands (jtinf 2024) 6,0% 3,9% . | 2,7% 2,5% 2,5%
{slandsbanki {maf 2024) 5,9% 3,6% 3,1%
Arion banki (april 2024) 5,8% 4,4% 3,7%
Landsbankinn (aprit 2024) 6,0% 4,4% 3,5%

Heimild: Sedlabanki fslands, Hagstofa fslands, [slandsbanki, Landsbankinn og Arion banki.




Hiasnaedisverd

Hudsnzedisverdpréun stydur vid deetlunargerd { innheimtu fasteignaskatts sveitarfélaga
bar sem fasteignamat hvers ars midast vid verdlag fasteigna f februar arid ddur. Hvorki
Hagstofan né Sedlabankinn spa fyrir um préun hisnadisverds en ba er haegt ad notast
vid spar vidskiptabankankanna um préun pess.

Tafla 3. Arsbreyting hisnaedisverds greiningadeilda vidskiptabankanna

2024 2025 2026
{standsbanki (maf 2024) 5,8% 5,1% 6,1%
Landsbankinn (april 2024) 7,0% 8,8% 7,7%
Arion banki (april 2024) 7,8% 4,8% 5,5%
Medaltal 6,0% 6,2% 6,4%

Heimild: [slandsbanki, Landsbankinn og Arion banki.

Mannfjéldaspa
Hagstofa [slands birtir mannfjdldaspa sem naer nd til dranna fra 2022 til 2073
(https://hazstofa.is/taEnaefnilibuar{mannﬂoidaspalmannﬁoldaspaj). Framreikningur

mannfidldans er  edli sinu Gvissu undirorpinn og eykst dvissan eftir pvi sem lengra er
horft inn { framtidina. Spain gefur engu ad sidur mikilveegar visbendingar um
mannfjdldapréun, einkum er vardar yngstu og elstu drgangana. Buferlaflutningar eru
hins vegar mjég rddandi um préun annarra drganga og erfitt hefur reynst ad spé fyrir um
pa.

Hagstofa birtir ekki mannfjoldaspar eftir sveitarfélégum, en Byggdastofnun birtir slika
spa sem byggd er & mannfjoldaspa Hagstofu. Mannfjéldaspd Byggdastofnunar 2023-
2074 hefur verid birt & vef stofnunarinnar (https://www.byggdastofnun.is/is/utgefid-
efni/maelabord/mannfjoldaspa).

Framleidsla stérra atvinnugreina

Utsvarstekjur sveitarfélaga geta verid hadar gangi tiltekinna atvinnugreina. Pa getur
verid gagnlegt ad horfa til spar um préun stdrra dtflutningsgreina s.s. ferdapjonustu,
sjavarttvegs eda alframleidsiu.

PjéBhagsspd Hagstofu [slands spdir fyrir um fislda erlendra fer8amanna sem gefur
fyrirheit um umsvif { ferdapjénustu hér & landi. Spateymi Hagstofunnar gerir rad fyrir ad
fjéldi erlendra ferdamanna fj6lgi haegt a naestu arum.

Tafla 4. Spa um fjélda erlendra ferdamanna
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

Fioldi erlendra ferdamanna (milliénir)*

Fisldi erlendra feréamanna (3rsbreyting)*

Heimild: Hagstofa fslands.
*Ndnari upplysingar tr pjéhagsspd Hagstofu [slands og ekki til opinberrar birtingar




Hafrannsdknarstofnun veitir stjirnvoldum veidirddgjéf um flesta helstu nytjastofna vid
fsland & hverju fiskveidigri. R48gjsf Hafrannséknarstofnunar og greining hennar a stédu
helstu stofna ma finna 4 vef stofnunarinnar (https:/fwww.hafogvatn.isfis/veidiradgjof).

P4 spair Sedlabanki {slands fyrir um Gtflutningsframleidsiu (magnaukningu) sjavarafurda
og dls. [ nyjustu peningamalum bankans er dzetlad nokkud stédugri framleidslu & naestu
arum.

Tafla 5. Spa um Gtflutningsframleidslu atvinnuvega

2023 2024 2025 2026
Sjavarafurdir -8,0% 0,3% 0,5% 1,3%
Al 1,2% -0,8% 1,6% 0,5%

Heimild: Sedlabanki Islands.

Il. Sértaekar forsendur sveitarfélaga

Utsvarstekjur

Vid undirbuning fjarlagafrumvarps hefur fjarmala- og efnahagsraduneytid dzetlad préun
ltsvarsstofns sveitarfélaga. Aztlun rdduneytisins hefur einkum verid grundvéllud 4 spa
Hagstofu um launapréun og vinnumagn. Nyjasta mat réduneytisins liggur til grundvallar
r.umraedu fidrlaga og er synt { eftirfarandi toflu.

Tafla 6. Spa um haekkun tekjuskatts-/itsvarsstofns, breyting fra fyrra ari, %
2024 2025 2026 2027 2028 2029

Utsvarsstofn 9,3% 6,7% 5,9% 5,6% 5,4% 5,2%

Heimild: Fjdrmdlardduneyti.

Samband islenskra sveitarfélaga mun ad venju taka saman stadgreidsludzatiun fyrir hvert
og eitt sveitarfélag fyrir komandi dr med dzetlun um eftird dlagningu vegna drsins { ar.
Gert er 148 fyrir ad pessar upplysingar verdi birtar { oktéber 3 vef Sambandsins og
tilkynning bess efnis mun birtast 4 vefnum { kjolfarid
(httDs://www.samband.is/verkefnin!ﬁarma!/tekiustofnar-sveitarfe[aQa/utsvarf').

Fasteignaskattar

Hasnaedis- og mannvirkjastofnun (HMS) birti nytt fasteignamat  maf sl. Pad gildir { 12
manudi frd og med 31. desember 2024. Légum samkvaemt skal fasteignamat endurspegla
gangverd fasteigna { febriar @ gildistékuari, n febrdar 2024. Fasteignamat er notad til
Gtreikninga fasteignagjalda sem sveitarfélog dkvarda. f vef HMS ma finna skjal med t6flu
sem synir  fasteignamat  eftir  sveitarfélégum og  flokkum eigna
(https://hms.is/frettir/fasteignamat-2025).




Framlég j6fnunarsjéds

Tekjur Jéfnunarsjéds radast af skatttekjum rikisins og Gtsvarsstofni sveitarfélaga.
Framlég til einstakra sveitarfélaga radast af légum og reglugerdum um sjédinn.
J8fnunarsjédur mun liklega gefa Ut tilkynningu um dzetlud framlég upp ar midjum
september nk. Azetlud framldg tr jéfnunarsjédi sveitarfélaga drid 2025 verda birt a vef
sj6dsins og tilkynning pess efnis mun birtast & vef Sambandsins [ kjolfarié
(https://www.stiomarradid.is/verkefni/sveitarstiomir-og-bvsigdamalliofnunarsiodur-

sveitarfelaga/).

Launakostnadur

Laun og launatengd gjold er ad jafnadi steersti einstaki Gtgjaldalidur sveitarfélaga, um
60% ttgjalda. [ fjdrhagsdeaetlunargerdinni { ar er gagnlegt ad horfa til pegar undirritadra
kjarasamninga.

Fidgurra dra kjarasamningar voru undirritadir & almennum markadi fyrr & drinu.
Samningarnir fela { sér présentuhaekkanir med krénutdlugolfi og hafa pad ad markmidi
ad studla ad minnkun verdbdlgu og laekkun vaxta. Samninganefndir rikis og sveitarfélaga
hafa samid undir merkjum almenna markadarins. NG pegar hefur samninganefnd
sveitarfélaga undirritad kjarasamning vid 6ll fél6g innan BSRB og flest félog ASl en 55% af
stodugildum sveitarfélaga tilheyra peim. Steerstu hdparnir sem eftir standa eru innan
Kennarasamband fslands (KI, 30%) og BHM (10%) en mjog lagt hlutfall launafdlks
sveitarfélaga er { stéttarféldgum utan heildarsamtaka s.s. félagsmenn [ Félagi fslenskra
hjikrunarfraedinga, Kjarafélagi taeknifredingafélags fslands og Verkfraedingafélag
[slands.

Ef gengid verdur frd samningum vid eftirstandandi stéttarfélég 4 s6mu nétum og verid
hefur b4 mé dztla ad haekkun launakostnadar per heildarsamtdk verdi eftirfarandi &
hverju ari kjarasamningstimabilsins.

Tafla 7. Heekkun launakostnadar eftir heildarsamtékum v/ kjarasamninga m.v. ad samid
verdi med sambaerilegum haetti og & almennum markadi

Ar1 Ar2 Ars3 Ar 4
ASI 4,99% 4,76% 4,54% 4,34%
BSRB 4,86% 4,64% 4,43% 4,25%
BHM 3,65% 3,63% 3,56% 3,52%
Ki 3,53% 3,59% 3,55% 3,53%

Heimild: Samband islenskra sveitarfélaga.
Reikningur tekur mid af pegar gerdum kjarasamningum og dhrifum beirra d grunnlaun Jaunaflokka og fiélda
stodugilda f hverjum launaflokki. Ekki er tekid tillit til dhrifa af persénudlagi hvers stodugildis.

Vakin er athygli & pvi ad kjarasamningar flestra félaga runnu at 31. mars og
kjarasamningsbundnar haekkanir taka pannig gildi 1. april ar hvert 4 tfmabilinu 2024-2027.
Kjarasamningar Kf giltu til 31. maf 2024 og yrdu pannig kjarasamningsbundnarhzekkanir
hjg peim félégum 1. jani &r hvert 4 kjarasamningstimabilinu. Pannig ma leidrétta télurnar




ad ofan svo per endurspegli kostnadarhzekkun vegna kjarasamninga 4 hverju
almanaksari.

Vid upplysingar um haekkun launakostnadar per heildarsamtok er haegt ad margfalda
launakostnadarhakkunina vid fidlda stodugilda sveitarfélags { hverju bandalag. Gaefi pad
detladan kostnad vegna kjarasamningsbundinna launahaekkana en pessu til vidbotar
hafa stéttarféldg haft svigrdm til ad semja um sérmal sem auka launakostnad um o,7% a
samningstimabilinu og kemur oftast til greidslu a fyrsta &ri samningsins.

P4 hefur fislgun stédugilda og launaskrid sveitarfélags einnig ahrif & préun
launakostnadar & timabili fjarhagsaeetiunar. [ pvi samhengi parf ad taka tillit til pess
hversu langt sveitarfélagid hefur farid { styttingu vinnuvikunnar en hidn parf ad vera ad
fullu komin til framkvaemda 1. névember naestkomandi hja starfsfélki peirra stéttarfélaga
sem hafa undirritad langtimakjarasamninga.

lll. Helstu évissupzettir daetlunargerdar
Eins og jafnan er dvissa um framvindu efnahags- og kjaramdla. Litid opid hagkerfi mun
Shjakvaemilega buda vid meiri sveiflur en hagkerfi staerri rikja. Ein leid til ad takast & vid
Svissuna er ad teikna upp svidsmyndir og vera pannig tilbdin fyrir annars konar préun en
spar gera rad fyrir.

Medal helstu Gvissupétta um framvindu efnahagsmala @ naestu drum eru:

e Verdbdlga og vextir. Verdbdiga er vel yfir verdbdlgumarkmidi Sedlabanka fslands
og enn rikir évissa um verdbdlgupréun neestu misseri. Verdbélga hefur farid
hagt lekkandi og greiningaradilar hafa ftrekad vanspad verdbolgu undanfarid.
Peningastefnunefnd Sedlabankans hefur gefid Gt ad ndverandi vaxtarstig sé
haefilegt til ad koma verdbdlgu { markmid og atlar sér ekki ad hefja
vaxtalaekkunarferlid of snemma. Flestir greiningaradilar tella nd ad
vaxtaleekkunarferlid hefjist snemma & naesta dri.

e Husnedisverd. Einn helsti vissupattur verdbdlgunnar. Miklar verdhaekkanir 4
hasneaedi yrdu til bess ad maeld verdbdiga helst ha og sterkari eiginfjarstada
hisnadiseigenda gaeti auka enn & eftirspurn og verdbdlguprysting.

o  Kjarasamningar. Ekki hefur verid samid vid alla opinbera starfsmenn og rikir
pannig 4fram dvissa um launapréun hjd tilteknum hdépum sem starfa hja
sveitarfélsgum. Pad 4 ekki sist vi§ um kjarasamninga kennara en kennarastéttin
nemur naer pridjungi starfsfélks sveitarfélaga.

e Lifeyrismdl. Afram er dljést hversu hd vidbotarframldg til A deildar Brdar verda
innheimt hjd hverju og einu sveitarfélagi a dzetlunartimabilinu.




Gudlaugur bér bordarson, umhverfis-, orku og loftslagsradherra bodar
til umhverfispings 1 Kaldaléni i Horpu, 5. ndvember fra kl. 13-16.

Avarp radherra

Ahrif loftslagsbreytinga og afleidingar fyrir vidskiptalif.
Dr. Mikael Allan Mikaelsson MBE, sérfraedingur i loftslagsstefnmotun,
Stockholm Environment Institute.

Afram gakk! Eftirfylgni med loftslagsadgerdum stjérnvalda. Elin Bjork Jonasdattir,
sérfraedingur 1 loftslagsteymi umhverfis-, orku og loftslagsraduneyti.

Hvernig munu loftslagsbreytingar hafa ahrif a pitt neersamfélag?
Innsyn i Loftslagsatlas islands sem verkferi til stefnumétunar og akvardanatoku.
Hildigunnur H. H. Thorsteinsson, forstjéri Vedurstofu Islands.

Palibordsumraedur

Hlé

Eru pj6dgardar godur bissness? Steinar Kaldal, sérfraedingur i nattiruverndar
o0g menningarminjateymi umhverfis-, orku og loftslagsraduneyti.

Mikilvaegi pjodgarda fyrir naersamfélagio.
Fundarstjori raedir vid Kristinn Jénasson, baejarstjora Snaefellsnesbazjar.

Samspil ferdapjénustu og pjodgarda og fridlystra sveda.

Pallbordsumraedur

bingslit og léttar veitingar

-> Opnad hefur verid fyrir skraningu. Streymt verdur fra Umbhvetfispingi.



Hulda Kristjansdottir

From: FerSamalastofa <frettir@ferdamalastofa.is>
Sent: pbridjudagur, 17. september 2024 09:13

To: Sveitarstjori Fléahrepps

Subject: FerSapjéonustudagurinn 2024 - Midasala er hafin

= FERDAPJONUSTUDAGURINN 2024 =

e mran UMHVER
S ;,ﬁlé"smimu

Midasala hafin & Ferdapjonustudaginn 2024:

Adgangsstyring a fjols6ttum ferdamannastooum

Ferdapjonustudagurinn 2024 verdur haldinn 7. oktober i HOrpu, i samstarfi
SAF, Fer8amalastofu, Umhverfisstofnunar, Vatnajokulspjodgards og
bingvallapjédgards. bar verdur sjonum beint ad askorunum og reynslu af
alagsstyringu a afangastodum hér & landi sem erlendis og naudsynlegu samtali
stjornvalda og fyrirteekja i ferdapjonustu um vidfangsefnid. pa verdur jafnframt
horft til pess hvernig alagsstyring birtist i markmidum og adgeroum i

nysampykktri ferdamalastefnu.

Fyrir hverja?

Radstefnan a medal annars erindi vid eigendur, stjornendur og starfsfolk
ferdapjonustufyrirteekja sem og adra hagsmunaadila. bar a medal
stjornmalamenn og starfsfolk raduneyta, sveitarfélaga og stjornsyslustofnana
sem snerta reglusetningu og styringu ferdapjonustu a fidlbreyttan hatt, eigendur
afangastada i einkaeigu og fjarfesta, sem og rannsoknaradila. Vid hvetjum alla
sem vilja afla sér aukinnar pekkingar & proun ferdapjonustu a [slandi neestu éarin

ad mesta i Horpu 7. oktéber og taka patt.




Hulda Kristjansdéttir

From: Gudran Schmidt <gudrun@landvernd.is>
Sent: bridjudagur, 17. september 2024 15:41
Subject: Naegjusamur névember

Attachments: Naegjusamur névember bréf.pdf

Kaeri vidtakandi,

NG lidur ad névember og eins og undanfarin tvé ar verdur Landvernd og Graenfanaverkefnid med
hvatningaratak undir heitinu Naegjusamur névember. Vi6 stlum ad upphefja naegjusemi sem jakvaett skref
fyrir okkur sem einstaklinga og samfélag til pess ad studla ad gédu og heilbrigdu lifi og minnka um leid
vistsporid okkar. Névember er einn neyslurikasti manudur arsins og aherslur & naegjusemi er motsvar vid
neysluhyggju og hugmyndinni um ad okkur vanti stodugt eitthvad.

Okkur langar ad hvetja ykkur til bess a0 taka patt i atakinu og hvetja til neegjuseminnar hvort sem pad er
med vidburdarhaldi, greinaskrifum eda bara med pvi ad fylgjast med og nj6ta ataksins. Ef pid veljid ad gera
eitthvad sem tengist takinu pa megid bid endilega senda okkur upplysingar um bad svo vid getum birt pad
4 vefnum okkar og safnad upplysingunum saman. Og ef bid hafid dhuga a akvednu samstarfsverkefni med
okkur hldkkum vid til ad heyra fra ykkur.

Nzegjusemi er hugarfarsbreyting sem er ékeypis og skilar strax arangri. Naegjusemi er naudsynleg, hin er
jdkveed og 4 ad vera eitt af leidarljosum okkar til betri framtidar. Neegjusemi er ahrifamikil, fljotvirk og 6dyr
leid 4l ad minnka losun grédurhisalofttegunda, ésjélfbaera nytingu audlinda og jafnvel 6j6fnud.

Fyrir okkur sem fdum nég ad borda, fot, hisaskjél og buum vid heilbrigdispjonustu og
menntunarméguleika pydir naegjusemi ekki afturhvarf til fortidar, ad férna einhverju eda lifa vio skort. bess
i stad er pad teekifeeri til pess ad einbeita okkur ad pvi sem veitir raunverulega gledi, hamingju og gildi i
lifinu. Pannig getum vid spurt okkur hvort vid héfum raunverulega borf fyrir hlutina og haettum einfaldlega
ad kaupa hluti sem vid purfum ekki.

Neegjusamur névember samanstendur af vidburdum, greinaskrifum, vidtdlum, érnamskeidi auk
fraedsluefnis og verkefna fyrir skéla. Vid héfum fundid fyrir mikinn medbyr med hugmyndafraedi um
naegjusemi og med atakinu.

Nénari upplysingar um atakid ma finna hér:

https://landvernd.is/naegjusamur-november/

Vid hiskkum til ad heyra frd ykkur.

Bestu kvedjur,

Gudrdn Schmidt, fraedslustjéri Landverndar
Gudrin Schmidt

Freedslustjori Landverndar
Landvernd - The Icelandic Environment Association
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Reykjavik og Egilssto8um 17. september 2024
Keeri vidtakandi,

NG lidur ad névember og eins og undanfarin tvd ar verdur Landvernd og Graenfanaverkefnid med
hvatningardtak undir heitinu Neegjusamur névember. Vid atlum ad upphefja nagjusemi sem
jakveett skref fyrir okkur sem einstaklinga og samfélag til pess ad studla ad godu og heilbrigdu lifi
og minnka um leid vistsporid okkar. Névember er einn neyslurikasti manudur arsins og dherslur a
nzgjusemi er moétsvar vid neysluhyggju og hugmyndinni um a8 okkur vanti st6dugt eitthvad.

Okkur langar ad hvetja ykkur til bess ad taka pétt { dtakinu og hvetja til neegjuseminnar hvort sem
bad er med vidburdarhaldi, greinaskrifum eda bara med pvi ad fylgjast med og njéta ataksins. Ef
pid veljid ad gera eitthvad sem tengist atakinu pa megid pid endilega senda okkur upplysingar um
bad svo vid getum birt pad 4 vefnum okkar og safnad upplysingunum saman. Og ef pid hafid dhuga
4 Akvednu samstarfsverkefni med okkur hldkkum vid til ad heyra fid ykkur.

Neegjusemi er hugarfarsbreyting sem er okeypis og skilar strax drangri. Neegjusemi er naudsynleg,
hin er jakvaed og 4 ad vera eitt af leidarljésum okkar til betri framtidar. Neegjusemi er dhrifamikil,
fljotvirk og 6dyr leid til ad minnka losun grodurhtsalofitegunda, 6sjalfbzera nytingu audlinda og
jafnvel 6j6fnud.

Fyrir okkur sem faum nég ad borda, fot, htisaskjél og buum vid heilbrigdispjonustu og
menntunarmoguleika pydir negjusemi ekki afturhvarf til fortidar, ad forna einhverju eda lifa vid
skort. Pess 1 stad er pad taekiferi til bess ad einbeita okkur ad pvi sem veitir raunverulega gledi,
hamingju og gildi { lifinu. Pannig getum vid spurt okkur hvort vid hofum raunverulega porf fyrir
hlutina og hettum einfaldlega ad kaupa hiuti sem vid purfum ekki.

Naegjusamur névember samanstendur af vidburdum, greinaskrifum, vidtdlum, 6rndmskeidi auk
freedsluefnis og verkefna fyrir skéla. Vid héfum fundid fyrir mikinn medbyr med hugmyndafredi
um nzgjusemi og med atakinu.

Nénari upplysingar um atakid md finna hér:

https://landvernd.is/maegjusamur-november/

Vid hlékkum til ad heyra frd yklaur.
Bestu kvedjur,

Gudrin Schmidt, fredslustjéri Landverndar
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ICELANDIC RECYGLING FUND

Fléahreppur

pingborg

803 Selfoss
floahreppur@floahreppur.is

Skilagrein vegna sérséfnun umbada hja sveitarfélsgum.
Medfylgijandi er yfirlit yfir greidsiur Urvinnslusjéds vegna sérséfnunar sveitarfélaga sem tekid hefur verid & moti
vid heimili, 4 sdfnunarstdd og vid grenndargama.

Greitt verdur inné bankareikning skv. eftirfarandi upplysingum:

Kennitala 600606-1310
Bankanumer 0152-26-000780
Grenndargdmur  Heimatunna Séfnunarstdd Samtals

Pappaumbuidir - - -
Plastumbuair 39.424 1.271.169 - 1.310,582
Glerumbusir - - - -
Malmumbuair - - -
Heildargreidsla 1.310.592 kr

Athugid ad greidslur eru an VSK

Greidslur bessar eru til sveitarfélagsins vegna méttéku sérséfnunar.,

Greldsiur pessar eru vegna apr - jun, asamt eftirstddvum 2024 ef einhveriar.
Frekari upplysingar hjé Urvinnslusjéai { sima 517-4700

1428711018
1428711020
1428711023
1428711024

55621
55621
55621
55621

NN NN
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30
30
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Greidsla
Innihald Adstada Annad flat Séfnun Samtals \
Grenndargamar 3.489 1.043 8.936 : 25.956 39.424
Plastsdfnun ; } ‘ \
Plastumbudir 3.489 ; 1.043 8936 | 25.956 1 39.424 |
Heimatunnur , - 37.090 111268 = 1122809 1271169
Plastséfnun , 7 1
Plastumbudir : - 37.090 | 111.269 | 1.122.809 | 1.271.169
samtals f 3.489 | 38133 | 120.205 | 1148765 |  1.310.592
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ICELANDIC RECYCLING FUND

Sdfnun
Innihald Grenndargamar Helmatunnur Alls kg.
Plastséfnun ’ :
Plastumbir 185, 2.932) 3.117.
Annad plast 31 492 523
Annad 54/ 856 910
Alls ke, 270 4.280. 45550




GADA- 0G EFTIRLITSSTOFNUN

VELFERDARMALA
Fléahreppur Reykjavik, 19.9.2024
B.t. félagsmalastjéra Tilvfsun: 23080065

3

Efni: Nidurstodur frumkvaedisathugunar 4 stoédu uppfeerslu stod- og studningspjénustu-
reglna sveitarfélaga.

bann 29. febrdar 2024 sendi Gaeda- og eftirlitsstofnun velferBarméla (GEV) erindi til allra
sveitarfélaga 4 landinu med tilkynningu um frumkveedisathugun & stddu uppfeerslu stod- og
studningspjonustureglna hjé sveitarfélogum. Athugunin, sem framkvaemd var & grundvelli 14. gr.
laga nr. 88/2021, um Gaeda- og eftirlitsstofnun velferdarmala (l6g um GEV), fol { sér ad sendur var
spurningalisti til sveitarfélaga landsins sem dskabd var eftir ad yrdi svarad og skilad til GEV dsamt
afriti af gildandi reglum vidkomandi sveitarfélags.

Eitt af meginhlutverkum GEV er ad hafa eftirlit med geedum pjénustu sem veitt er a grundvelli
beirra laga sem stofnunin hefur eftirlit me® og ad pjénustan sé m.a. i samreemi vid dkveedi laga,
reglugerda, reglna, samninga og leidbeininga, sbr. 3. gr. laga um GEV. GEV litur & pad sem
mikilvesgan i i ytra eftirliti stofnunarinnar ad hafa yfirsyn yfir peer stod- og studningspjénustu-
reglur sem gilda [ sveitarfélégum landsins.

Vi& frumkvaedisathugun GEV var hofd hlidsjén af dkveedum laga nr. 41/1991 um félagspjonustu
sveitarfélaga og laga nr. 38/2018 um pjsnustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir auk
reglugerda og leidbeininga sem visad er til { ldgunum. Markmid athugunar GEV var ad kanna:

o hvort stod- og studningspjénustureglur sem visad er til { ldgum nr. 38/2018 og 16gum nr.
40/1991 séu til stadar hja sveitarféldogum.

e hvort reglur sveitarfélaga um stod- og studningspjénustu visi til nigildandi laga.

e hvort reglur sveitarfélaga um stod- og studningspjénustu hafi verid settar eftir gildistoku
nugildandi laga.

o hvort skilgreint og samreemt verklag vid mat & studningsp6rf sé til stadar hja sveitar-
félogum,

Ré&tt er ad 4rétta ad markmid athugunar var ekki ad leggja mat & innihald og efni reglna ad 60ru
leyti.

GEV hefur nd lokid vid greiningu 4 peim svérum og gdgnum sem bérust stofnuninni og vinnur ad
Utgafu skyrstu par sem greint verdur fra nidurstddum athugunarinnar 4 landsvisu.

GEV pakkar sveitarfélaginu gédar undirtektir og sendir hér nidurstddur sveitarfélagsins ur
athuguninni.

Sudiurlandsbraut 24, 5. haed — 108 REYKIAVIK — S{MI 540 0040 — NETFANG gev@gev.is
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Nidurstodur

Medfylgjandi er samantekt 4 nidurstédum athugunar & uppfeerslu stod- og studningshjénustu-
reglna hja Fléahreppl, Athugunin var framkveemd 4 grundvelli svara sem béarust fra skéla- og
velferdarpjonustu Arnespings pann 20. mars 2024 og Bergrisanum bs. pann 2. mai 2024.

Akvasdi taga nr. 40/1991 og laga nr. 38/2018 sem kveda & um reglur fyrir stod- og studnings-
bjénustu eru ymist 4 bann veg ad skylt sé ad setja reglurnar eda heimilt. bad er engu ad sfour alit
GEV ad pad sé afar mikilvaegt ad til stadar séu skyrar reglur um alla pjonustu sem sveitarfélagio
veitir, elkki sfst med dryggi notenda og gaedi bjénustunnar f huga.

pegar GEV gerir athugasemdir vid svdr sveitarfélags hér ad nedan eru beer annad hvort settar fram
sem:

o Abendingar, begar sveitarfélogum er heimilt ad setja reglurnar sem um raedir
eda

o tilmeeli um drbastur?, pegar um er ad reeda reglur sem sveitarfélogum er skylt ad setja.

1. Reglur um notendasamninga
Sbr. 28. gr. laga nr. 40/1991 og 10. gr. laga nr. 38/2018.

Reglur eru ekki tit en eru { vinnslu samkvaemt svérum fré sveitarfélaginu og Bergrisanum bs.

beim tilmeelum er beint til sveitarfélagsins a8 ljika vinnhu vié gerd reglna um
notendasamninga.

2. Reglur um notendastyrda persénulega adstod (NPA)
Sbr. 5. mgr. 11. gr. laga nr. 38/2018.

Reglur eru settar eftir gildistéku nugildandi laga og visa til beirra. Samlkvamt svorum
sveitarfélagsins og Bergrisans eru reglurnar | endurskodun.

Vid endurskodun reglnanna er bent 4 Handbék um NPA sem gefin var uat af
félagsmélardduneytinu [ april 2018 og Leidbsiningar Sambands islenskra sveitarfélaga um
setningu reglna sveitarfélaga um notendastyrda persénulega adstod frd pvii juli 2018.

3. Reglur um fristundapjénustu
Sbr. 2. mgr. 16. gr. laga nr. 38/2018.

Reglur eru ekki til hja sveitarfélaginu.

beim tilmaelum er beint til sveitarfélagsins ad setja reglur um fristundapjénustu. Vio
vinnslu reglnanna er bent & ,Leidbeiningar fyrir sveitarfélog vardandi framkveemd
fristundapjénustu fyrir i6Hud bérn og ungmenni samkveemt légum nr. 38/2018 um hjdnustu vié

!sbr. 2. mgr. 16. gr. laga um GEV.
bls. 2 af 4
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fatlad félk med langvarandi studningsparfir gefnar Ut af félagsmaélaraduneytinu 21. desember
20189.

Reglur um studningsfjélskyldur
Sbr. 2. mgr. 15, gr. laga nr. 38/2018.

Reglur eru settar eftir gildistdku ntgildandi laga og visa til peirra samkvaamt svorum fra
Bergrisanum bs.

bar sem Leidbeinandi reglur fyrir sveitarfélég um pjénustu studningsfjélskyldna, gefnar tt af
félagsmélardduneytinu 21. mars 2019, hafa ekki verid uppfeerdar eftir tilkomu GEV er
sérstaklega bent 4 a8 stofnunin annast ni tgéfu rekstrarleyfa til einkaadila sem hyggjast veita
bjénustu vid fatlad félk samkvaamt pjénustusamningi vio sveitarfélog sbr. Il. kafla laga um GEV
(sjd ndnar & vefsidu GEV).

. Reglur um styrki vegna félagslegrar haefingar og endurhaefingar

Sbr. 2. mgr. 25. gr. laga nr. 38/2018.

Reglur eru ekki til en sveitarfélagid visar i svari sihu { akveedi reglna um fjarhagsadstod par sem
fram kemur ad unnt sé ad seekja um styrk til endurheefingar.

pad er mat GEV ad dkvaedi um styrki vegna félagslegrar heefingar og endurhaefingar i reglum
sveitarfélagsins séu ekki naegilega itarleg. beirri dbendingu er beint til sveitarfélagsins ad séu
reglur um um styrki vegna félagslegrar heefingar og endurhssfingar ekki til stadar eda heegilega
teemandi er réit ad stydjast vid Leidbeinandi reglur fyrir sveitarfélog um styrki til ndms og
verkfzera- og teekjakaupa fatlads félks, gefnar it af félagsmalaréduneytinu 21. febriar2018.

Reglur um aksturspjonustu
Shr. 3. mgr. 29. gr. laga nr. 40/1991.

Reglur eru settar eftir gildistoku nugildandi laga og visa til peirra.

bar sem Leidbeiningar um aksturspjénustu vid fatlad folk, gefnar Ut af félagsmélardduneytinu
22. april 2020, hafa ekki verid uppfeerdar eftir tilkomu GEV er sérstaklega bent 8 ad stofnunin
annast nd Utgéfu rekstrarleyfa til einkaadila sem hyggjast veita pjonustu vio fatlad folk
samkveemt pjénustusamningi vid sveitarfélég shr. ll. kafla laga um GEV (sjd_ndnar 4 vefsiéu
GEV).

Reglur um studningspjénustu
Sbr. 3. mgr. 26. gr. laga nr. 40/1991.

Reglur eru settar eftir gildistdku nigildandilaga og visa til beirra. Reglurnar na einungis tit barna
og fidlskyldna peirra en ekki fullordinna einstaklinga.

beim tilmaelum er beint til sveitarfélagsins ad setja einnig reglur um studningspjonustu fyrir
fullordna einstaklinga. Vid vinnslu reglnanna er bent 4 Leidbeiningar fyrir sveitarfélég um

bls.3af4
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studningshjénustu samkveemt l6gum nr. 40/1991, um félagshbjénustu sveitarfélaga, med sidari
breytingum, gefnar Ut af félagsmalardaduneytinu 15. juni 2020.

8. Reglur um sto8pjénustu
Sbr. 8. gr. laga nr. 38/2018.

Reglur eru settar eftir gildistoku nigildandi laga og visa tit peirra.

Hafi sveitarfélagid athugasemdir vid eitthvad af ofangreindu er dskad eftir pvi ad peer verdi sendar
4 netfang undirritadrar (svanhildur.thorsteinsdottir@gev.is) fyrir 3. oktéber nk. svo taka megi tillit
til peirra vid Utgafu skyrslu GEV um heildarnidurstédur athugunarinnar og vid eftirfylgni med
Grbétum.

GEV 6skar eftir pvl ad sveitarfélagid geri Urbaetur { samrasmi vid ofangreind tilmeeli eigi sf@ar en
15. september 2025, sbr. 2. mgr. 16. gr. laga um GEV. Oskad er eftir pvi ad GEV berist upplysingar
begar Grb6tum er lokid dsamt afriti af reglum & netfangio eftirlit@gev.is. Vinsamlegast visid til
méalsnUmersins 23080065 pegar upplysingarnar eru sendat.

Vir8ingarfyllst,
f.h. GeeBa- og eftitlitsstofnunar velferdarmala,

Svanhildur borsteinsdoéttir, sérfraadingur i eftirlitsteymi

bls. 4af 4




Hulda Kristjansdéttir

From: Bjorn Teitsson - SLS <bjorn.teitsson@skipulag.is>

Sent: fostudagur, 20. september 2024 09:58

Subject: Skipulagsdagurinn 2024 - pann 17. oktéber naestkomandi
Attachments: Outlook-mvh003Kkl

Skipulagsdagurinn 2024

bann 17. oktéber, kl. 9 -16, Hilton Nordica, Sudurlandsbraut 2, 108 Reykjavik

Skipulagsdagurinn er drleg rddstefna Skipulagsstofnunar og Sambands islenskra sveitarfélaga um
skipulagsmal. Venju samkvaemt beinum vid sjénum ad bvi sem efst er 4 baugi i skipulagsmalum. Dagskra
Skipulagsdagsins ad pessu sinni er tviskipt, fyrir hadegi verdur kastljésinu beint ad préoun landnytingar og
busetu i dreifbyli par sem vid faum medal annars erindi um bdsetupréun og framtidarhorfum i
bygg8apréun dsamt pvi ad heyra af st60u og prounar landnytingar i dreifbyli. Eftir hadegi verdur fjallad um
hasnaedismal og uppbyggingu i péttbyli par sem vid eetlum ad velta fyrir okkur gaedum i skipulagi og
uppbyggingu husnaedis.

A8 vanda verdur fjdlbreyttur hépur frummaelenda og sérfreedinga i pallbordsumraedum en nénari dagskra
verdur auglyst pegar neer dregur.

Fagfolk, kjdrnir fulltrdar og allt ahugafolki um skipulag er hvatt til ad taka daginn fra. patttokugjald er
10.000 krénur en innifalin er morgunhressing, hddegisverdur og siddegishressing. patttokugjald fyrir nema
er 5.000 krénur. Nanari dagskra verdur auglyst pegar naer dregur.

Skraningarsida fyrir Skipulagsdaginn 2024.

Skipulagsdagurinn verdur einnig i beinu streymi.

Bjorn Teitsson

Verkefnastjéri kynningarmala / Project Manager, Communications
Skipulagsstofnun - National Planning Agency

Borgartun 7b, 105 Reykjavik, Island — Iceland

simi 595 4100

bjorn.teitsson@skipulag.is

www.skipulag.is

www.facebook.com/skipulagsstofnun

:{\ Skipulagsstofnun




Hulda Kristjansdottir

From: Hulda Kristjansdottir

Sent: midvikudagur, 18. september 2024 10:48

To: 185a Marsibil Jonsdéttir; Asta Stefansdéttir; Aldis Hafsteinsdottir; Valtyr Valtysson;
Sylvia Karen Heimisdottir

Ce: '‘Nanna Jonsdottir'

Subject: Bokun sveitarstjornar Fléahrepps

Go6dan dag

Sveitarstjorn Fléahrepps bokadi eftirfarandi & fundi sinum prigjudaginn 17. september vegna fundargerdar stjornar
uTuU:

,,Stiérnar byggdasamlags UTU nr. 113, dags. 28.08.2024
Vardandi lid 1 fundargerd pd gerir sveitarstjérn Floahrepps ekki athugasemdir vid ad hvert sveitarfélag
starfraeki sina eigin skipulagsnefnd innan sins sveitarfélags, dn pess b6 ad pad kalli é breytingu d
niverandi fyrirkomulagi skipulagsnefndar UTU og sampykktum UTU hvad petta mdl snertir. AG mati
sveitarstjornar er ekkert sem meelir gegn pvi ad hvert sveitarfélag starfreeki paer nefndir sem pau kjésa
og skrifi slika nefnd inn [ sinar sampykktir um stjérn sveitarfélagsins, b6 ad sveitarfélag sé hluti af
byggdasamlagi | pessum mdlum. AG mati sveitarstjornar geeti slik nefnd tryggt fulltrdum meiri- og
minnihluta adkomu ad umraedu um skipulagsmdl déur en sveitarstjérn tekur mdlin fyrir til afgreidsiu.
Sampykkt med 5 atkvaedum.”

Békun sveitarstjornar tilkynnist hér med.

Bestu kvedjur
Hulda

Hulda Kristjdnsddttir

Sveitarstjéri Fldéahrepps
hulda@floahreppur.is
www.floahreppur.is | 480 4370 | bingborg

Fléahreppi

Pbessi tolvupostur og/eda vidhengi geeti innihaldid tranadarupplysingar og/eda einkamal og er eingéngu eetladur peim sem hann er stiladur &.
Ef sending pessi hefur ranglega borist ma ekki skré neitt Or péstinum hja sér eda notfeera sér pad & nokkurn hatt.
Jafnframt er méttakanda skylt ad geeta fylista trinadar og tilkynna sendanda ad upplysingar hafi ranglega borist, sbr. fyrirmaeli 9.mgr.47.gr laga nr. 81/2003 um fjarskipti.




Hulda Kristjansdottir

From: Aldis Hafsteinsdottir <aldis@fludir.is>

Sent: bridjudagur, 24. september 2024 09:57

To: Asta Stefansdéttir; haraldur@skeidgnup.is; Hulda Kristjansdottir; 18a Marsibil
Jonsdottir; valtyr@asahreppur.is

Cc: Vigfas por Hrébjartsson

Subject: Békun sveitarstjérnar Hrunamannahrepps fra 5. september

Komid pid seel !

A fundi sveitarstjornar Hrunamannahrepps sem haldinn var pann 5. september s.l. var 16gd fram
fundargerd 113. fundar stjérnar Byggdasamlags UTU bs.

A fundinum var eftirfarandi alyktun samykkt samhljéda:

Sveitarstjérn stendur heilshugar & bakvid pa afstédu fulltrda Hrunamannahrepps i nefndinni um ad
Gska eftir peirri breytingu ad hverju sveitarfélagi verdi heimilt ad starfraekja sina eigin
skipulagsnefnd. Sveitarstjérn vill & sama tima geta pess ad anaegja rikir med starfsemi UTU a
Laugarvatni og pvi mikilvaegt ad haegt sé ad standa saman ad peirri gddu starfsemi sem fram fer &

Laugarvatni & svidi skipulags- og byggingamala.
bessi afgreidsla sveitarstjérnar tilkynnist hér med.

Bestu kvedjur
Aldis

Aldfs Hafsteinsdottir
Sveitarstjéri Hrunamannahrepps
Simi: 480-6600

Akurgerdi 6, 845 Fludir

www. fludir.is




Hulda Kristjansdottir

From: Halldéra Vidarsdéttir <halldora.vidarsdottir@althingi.is>
Sent: pridjudagur, 24. september 2024 13:04
Subject: Til umsagnar 222. mél fra nefnda- og greiningarsvidi Alpingis

24. september 2024
Fra nefnda- og greiningarsvidi Albingis.

Agaeti vidtakandi.

Allsherjar- og menntamalanefnd Alpingis sendir til umsagnar mal nr. 222 — namsgogn.

Umsagnaradilar geta sent umsogn { gegnum umsagnagatt Alpingis.

Verdi pvi ekki vid komid er einnig mogulegt ad senda umsagnir med télvuposti 4 umsagnir@althingi.is. Frestur til ad
senda inn umsdgn er til og med 8. oktéber nk.

Tekid skal fram ad peim sem fa mél til umsagnar er ekki skylt ad bregdast vid og ekki parf ad senda sérstaka
tilkynningu ef engar athugasemdir eru.

Umsagnir og gbgn um pingmdlid birtast & vef Alpingis undir erindi og umsagnir & sidu viokomandi pingmals.

Leidbeiningar um ritun umsagna er ad finna & vef Alpingis.

Kvedija,

= Halldéra Vidarsdottir
Sérfreedingur og ritari forseta Alpingis
Stodteymi

Nefnda- og greiningarsvid

A.563 0500

&) GRAN SKREF

£1C

bessi télvupéstur dsamt vishengjum er eingéngu eetladur peim sem télvuposturinn er stiladur & og gaetu upplysingar i honum verio
bundnar trinadi. Birting télvupéstsins eda vidhengja, ad hiuta til eda I heild, er 6heimil an sampykkis sendanda.
Fyrirvari/Disclaimer

bessi tolvupéstur asamt vishengjum er eingéngu stladur peim sem tolvupdsturinn er stiladur & og gaetu upplysingar i honum verio
bundnar triinadi. Birting télvupéstsins eda vidhengja, ad hluta til eda i heild, er oheimil an sampykkis sendanda.
FEyrirvari/Disclaimer




